@Melmegra

Seminario

Antecipar oportunidades
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Enquadramento tematico

Em que condi¢cdes os jovens licenciados fazem a transicdo para o mercado de trabalho? Ha
correspondéncia entre a formagédo académica e o emprego? Que competéncias sdo mobilizadas no
contexto de trabalho? Seguem ou ndo um perfil de crescente precariedade e incerteza profissional?
Como interpretam estes o futuro profissional no contexto das incertezas actuais? Como conciliam as
exigéncias de ritmos de trabalho mais intenso com a vida privada e familiar? Por sua vez, do lado dos
empregadores importa saber quais sao os perfis de competéncias mais procurados/ desejados?
Quais sdo as praticas de recrutamento mais privilegiadas pelas empresas? Que balango fazem das
experiéncias de contratagdo de jovens estagiarios ou a procura do 1° emprego? Que dificuldades/
vantagens sdo mais referenciadas na mobilizagdo de jovens licenciados? Até que ponto a inovagao,
ao nivel da formagao académica, é reconhecida pelo meio empresarial? Os modelos de organizagao
empresarial potenciam o desenvolvimento de qualificacbes e competéncias?

Iniciado em 2006, o projecto Melntegra — Mercados e estratégias de insergdo profissional de jovens
licenciados (POEFDS) visa responder aquelas interrogagdes com base num diagnéstico simultaneo
da procura e da oferta do mercado de trabalho (e.g., profissional, formagéo, local, “informal”). Em
concreto, pretende-se conhecer as estratégias de inser¢do profissional na 6ptica quer dos jovens
licenciados a procura do primeiro emprego, quer das empresas que tém vindo a recrutar este tipo de
mao-de-obra.

Este seminario propde-se:

e Apresentar e devolver os principais resultados obtidos através dos diagndsticos cruzados:
jovens licenciados e empresas/organizagdes;

e Organizar um Roteiro pelas saidas profissionais em fungcéo dos sectores de actividade e dos
cursos existentes na Universidade do Minho;

e Mostras das Acgbes resultantes das Sessdes de Formagao Avangada

e Mesaredonda

Para o debate e reflexdo em torno destes temas, conta-se com o contributo de investigadores e

profissionais provenientes de instituicdes diversas com reconhecida experiéncia e conhecimento
neste dominio.

Coordenagao cientifica:



e Ana Paula Marques, Departamento de Sociologia (ICS-UM)

Comissao Organizadora:

Rita Moreira (Equipa Técnica do projecto Melntegra)
Sénia Azevedo (Equipa Técnica do projecto Melntegra)
Paulo Xavier (Consultor do projecto Melntegra)
Cristina Parente (Consultora do projecto Melntegra)

Destinatarios:

Ana Paula Marques (Coordenadora cientifica do projecto Melntegra)

O seminario destina-se a todos os intervenientes no estudo, desde licenciados a empresas/

organizagdes, bem como a toda a comunidade académica e local.

Local de realizagao:

Universidade do Minho, B1 do CPII
Campus de Gualtar

4710-057 BRAGA

Telf. 253 604 212

Fax: 253 678 850

Apoios:

POEFDS (Programa Operacional Emprego, Formacao e Desenvolvimento Social), co-financiado pelo

FSE e pelo Estado Portugués
Centro de Investigagdo em Ciéncias Sociais
Departamento de Sociologia do Instituto de Ciéncias Sociais da UM

PROGRAMA

10 de Maio
Anfiteatro B1—Complexo pedagdgico |l

09h 30: Recepgao

10h 00: Sessédo de Abertura
Vice-reitora da Universidade do Minho
Presidente do Instituto de Ciéncias Sociais
Director do Centro de Investigacao em Ciéncias Sociais
Coordenadora cientifica do projecto Melntegra

10h 15: Apresentagdo dos resultados. Diagnoésticos cruzados:

empresas/organizagbes
Ana Paula Marques (Coordenadora)
Rita Moreira (Equipa técnica)
Sénia Azevedo (Equipa técnica)

11h 00: Pausa para café

jovens

licenciados

e



11h 15: Enfoques muiltidisciplinares
Moderador: Cristina Parente (FLUP - Universidade do Porto)
Maria do Céu Taveira (IEP/UM)
Ana Paula Faria (EEG/ UM)
Avelino Leite (Delegado regional IEFP)
Nuno Martins (AIMinho)
Pedro Soares (AAUM)

12h 30: Debate
13h 00: Almogo
15h 00 — 18h 00: Roteiro pelas saidas profissionais (feira das saidas profissionais)

15h 15: Mostras das Acgobes das Sessbes de Formacdo Avancada
Acgao 1: Procura Activa de Emprego
Accéo 2: Portfolio de competéncias
Acgao 3: Empreendorismo

16h 45: Pausa para café

17h 00: Mesa Redonda
Da Universidade para as Empresas: licenciados apanhados num choque de culturas
Moderador: Paulo Xavier (Epicentro)
Nuno Pinto Bastos (EDIT Value)
Rosa Vasconcelos (Presidente do Conselho de Cursos de Engenharia)
Francisco Guimaraes (Licenciado da UM)
Guilherme Cruz (DST)
Luis Novais (Vector 21)
Paulo Silva (TecMinho)
Abilio Vilaga (Associagao Comercial de Braga)

18h 30: Debate

19h 00: Encerramento
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