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WorkshopsWorkshops & Consultoria & Consultoria 
ààs Empresass Empresas

O Projecto O Projecto MeIntegraMeIntegra estestáá a desenvolver aca desenvolver acçções ões 
destinadas destinadas ààs empresas da região Norte. s empresas da região Norte. 

As empresas poderão beneficiar de As empresas poderão beneficiar de workshopsworkshops
temtemááticos, assim como de serviticos, assim como de serviçços de consultoria os de consultoria 

relacionados, atrelacionados, atéé o mês de Outubro de 2007.o mês de Outubro de 2007.



WorkshopsWorkshops

I. Gerir Competências de nI. Gerir Competências de níível acadvel acadéémico numa organizamico numa organizaççãoão

Objectivos:Objectivos:

Identificar as competências necessárias para a empresa e quais as 
licenciaturas que as desenvolvem

Avaliar as competências técnicas, pessoais e sociais de um candidato

Articular competências de diferentes profissionais em equipas que 
constituam uma mais-valia para a organização 

Criar indicadores que permitam avaliar os resultados 

27 de Junho :: 18h 27 de Junho :: 18h ààs 20 horass 20 horas

AiMinhoAiMinho :: Av. Dr. Francisco Pires Gon:: Av. Dr. Francisco Pires Gonççalves :: Bragaalves :: Braga

InscriInscriçções :: ões :: meintegra@ics.uminho.ptmeintegra@ics.uminho.pt



WorkshopsWorkshops

II. Gerir Culturas dentro de uma organizaII. Gerir Culturas dentro de uma organizaççãoão

Objectivos:Objectivos:

Identificar as diferentes culturas e subculturas disciplinares e profissionais 

Gerar mecanismos de gestão e de comunicação que ajudem a extrair o 
potencial positivo das diferenças, minimizando os riscos de disfunção 

4 de Julho :: 18h 4 de Julho :: 18h ààs 20 horass 20 horas

ACB :: Av. General Norton de Matos :: BragaACB :: Av. General Norton de Matos :: Braga

InscriInscriçções :: ões :: meintegra@ics.uminho.ptmeintegra@ics.uminho.pt



WorkshopsWorkshops

III. Modalidades de IntegraIII. Modalidades de Integraçção de licenciados numa organizaão de licenciados numa organizaççãoão

Objectivos:Objectivos:

Conhecer diferentes formas de encontrar o licenciado pretendido

Conhecer os diferentes regimes de colaboração e as respectivas vantagens 
e desvantagens  

Conhecer e saber recorrer aos apoios e incentivos à contratação de quadros 
superiores 

11 de Julho :: 18h 11 de Julho :: 18h ààs 20 horass 20 horas

TecMinhoTecMinho :: :: CampusCampus de de AzurAzuréémm :: Guimarães:: Guimarães

InscriInscriçções :: ões :: meintegra@ics.uminho.ptmeintegra@ics.uminho.pt



ConsultoriaConsultoria

Acções de consultoria às empresas aderentes, subordinada 
aos temas dos workshops

Realizada pela equipa de consultores MeIntegra

Serviço disponível até Outubro de 2007 

Mais informações pela frequência dos workshops
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MeIntegra

Para mais informaPara mais informaçções, contacteões, contacte--nos:nos:

Projecto Projecto MeIntegraMeIntegra

Centro de InvestigaCentro de Investigaçção em Ciências Sociaisão em Ciências Sociais

CampusCampus de Gualtarde Gualtar

4710 4710 –– 057 Braga057 Braga

EE--mail: mail: meintegra@ics.uminho.ptmeintegra@ics.uminho.pt

Telefone: 253 604 215Telefone: 253 604 215
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